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HONORABLE CAMARA DE SENADORES
ENTRE RIOS

LA LEGISLATURA DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIiOS SANCIONA CON FUERZA DE

LEY:

ARTICULC 1°.- Modificanse los articulos 1°, 2°, 3°, 4°, 5°, 7°, 8°, 9°,11, 12, 14, 18,
19,20, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 28, 29, 30, 31, 32, 33, 34, 35, 36, 37, 39, 40, 43, 44
y 46 de la Ley N° 10.412 los que quedaran redactados de la siguiente manera:

“Nombre, integracion y ambito de actuacion.

ARTICULO 1°: Créase con el nombre de Colegio de Profesionales de Trabajo
Social de la Provincia de Entre Rios, a la persona juridica integrada por
profesionales de Trabajo Social que cumplan con los requisitos establecidos en el
articulo 5° de la presente ley. La misma funcionaré con todos los derechos y
obligaciones de las personas juridicas de derecho publico no estatal, y su ambito
de actuacion y jurisdiccion es el territorio de la Provincia de Entre Rios.”

“Domicilio

ARTICULO 2°: El Colegio de Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de
Entre Rios-COPTSER- tendra su domicilio y sede en la ciudad de Parana, capital
de la Provincia de Entre Rios.”

“Fines y atribuciones
ARTICULO 3°: El Colegio de Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de
Entre Rios tendra los siguienies fines y atribuciones:

a) Otorgar, gobernar ¢ controlar la matricula de profesionales en trabajo
social, y reconocer las certificaciones sobre las especialidades oforgadas por la
Provincia de Entre Rios y por las universidades con titulo de validez nacional,

b) Ejercer el poder disciplinario sobre las personas colegiadas,

¢) Dictar y modificar el Cédigo de ética profesional,

d) Peticionar y velar por la proteccion de los derechos de los profesionales
de Trabajo Social, defendiéndolos y representandolos de forma individual y/o
colectiva ante los poderes publicos o privados, para asegurarles las mas amplias
garantias en el ejercicio de la profesion;

e) Combatir el ejercicio ilegal de la profesion formulando las denuncias y
promoviendo las acciones que fueren menester; :

f) Brindar asesoramiento y colaboracion a requerimiento de organismos
estatales, u organizaciones dJde la sociedad civil, sobre formulacién de politicas,
programas, proyectos u otros aportes que se soliciten y que requieran del
conocimiento y de la especificidad profesional;
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g) Promover y participar en congresos, jornadas, conferencias, trabajos de
\nvestigacidn y cualquier ctra forme ae difusion, profundizacion y estudio que refiere
ai trabajo sociel v a las ciencias sociales;

h) Partcipar e impulsar !a actuaiizzcidon ds los plenes de ssiudio
universitarios ae lz2 carrera Trebajo Social, apcrtancc informes, invastigaciznes,
provectos y cualquier otrs tipo ge coiaboracién que conrribuya al mejoramiento de
la formacién académica profesionai; corviniendc también con distntas
universidades nacionales v/o extranjeras ia realizacicn de cursos de cavazitacion,
actualizacion y/o postgracos;

i) Fosicionarse y expedirse an'e situacior.es sociales, decisiones poiiticas,
¥/2 acciones relacionacas a la vulneracion ds aerecnos y/o que &fecten a perscnas,
grupos y/o cocmunidades esgeciiicas:

J) Adquirr, engjenar, gravar y aaministrar pieres, aceptar donacicnes,
herencias v iegados, 1os que sowo poarén Jestinzrse al cump.imisnic ds los fines de
1a institucion;

k) Recaudar las cuotas periodicas, las tasas, multas y confribuciones
extreordinarias que deber abornar quienes infegran el Czlegio de Froiesionalss de
Trabajo Scciai de ia Provincia de Entre Rics ccmo personas matriculacss;

I} Fijar los aranceles profasior.ales,

m) Intervenir como ardiiros er las cuesticnes atinentes al g/ercicio
profesional que se le scmetan y evacuar las consulias que se ie formulen. Participar
como jurado en concursos de p:rofesicnales:

n) Dictar sus reglamentos interros;

A) Realizar todos Ics actcs que fueren menester en aras de ia concreciin de
i0s fines precedentemente consignadcs.”

“Inscripcion de la matricuia

ARTICULO 4°: Seran riiemtros de! Colegs de Frofesionales de Trabaio Sceial e
\a Provmncia de Enfre Rios y vodran gjercer ia piciesion en el terriloric de 'a
provincia, quienes se encuentrsn inscnpios ante e Colegio de Frofesionales de
Trabajo Socia! de la Provincia de Enire Rios y quienes en 2l futuro se mslriculen
canforme a 1es disposiciones de esia iey.”

“Requisitos para la inscripcion
ARTICULO 5° Toda persona gue sclicite la inscriocisn en la matricula, deberé
cumplimentar los siguientes requisiios: :

a) Acreditar identidad perscnal;

b) Presentar titulo profesior.al habilitante en irataio socia., entand’2rao por
ief 108 tilulos d2 grado universitaric. Trabaieacr/a socrai, licenciedc/a en servicio
social y/fo trakajo social, otorgados por thiversidades nacicriales, provinciales o
privadas reccnocides por auionidad ccmpelente v aue integren =l sistema
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universitario argentino. Aquellas personas que presenten un titulo profesional de
licenciatura obtenido a través de algun ciclo de complementacion curricular, solo
podran inscribirse en la matricula del Colegio de Profesionales de Trabajo Social
de la Provincia de Entre Rios cuando tengan completa la carrera de base —pregrado
0 grado- y ésta sea especifica de trabajo social 0 servicio social, no pudiendo
obtener la malricula con titulos de carreras de base que sean afines y no
especificos de Trabajo Social. En caso de profesionales con titulo extranjero
analogo a los mencionados en los parrafos anteriores de este inciso, presentar titulo
revalidado de acuerdo a las disposiciones legales vigentes,

¢) Tener residencia en la Provincia de Entre Rios, declarar el domicilio real,
constituir domicilio especial y un domicilio electrénico, donde el Colegio de
Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de Entre Rios podra efectuar en
forma indistinta y validamente, todo tipo de notificaciones, mientras no lo sustituya.
Las personas profesionales en trabajo social que se encuentren en transito en la
provincia, y que estén contratadas por instituciones publicas o privadas con la
finalidad de investigacion, asesoramiento, docencia u otra actividad especifica de
frabajo social, deberan solicitar la matriculacion, cumplimentando los requisitos
establecidos en el presente articulo, por el tiempo que dure la vigencia de sus
contratos. En este caso, no resultard necesario cumplir con el requisito de
residencia en la provincia, y tendra que constituir domicilio especial y un domicilio
electrénico, con el mismo objeto y efectos mencionados;

d) Declarar bajo juramento que no le comprenden las incompatibilidades e
inhabilidades vigentes; ‘

e) Presentar informe de antecedentes penales del Registro Nacional de
Reincidencia, expedido dentro de los tres meses anteriores a la fecha efectiva de
la solicitud de inscripcion.”

“Inhabilidad

ARTICULO 7°: No podra formar parte del Colegio de Profesionales de Trabajo
Social de la Provincia de Entre Rios, ni podran ejercer la profesién en todo el
territorio de la Provincia de Entre Rios: .

a) La persona solicitante que no reuna los requisitos establecidos en el
Articuio 5°;

b) La persona profesional de trabajo social que ejerza actividad que se
considere contraria al decoro profesional, a juicio de dos tercios de los miembros
del Consejo Directivo,

¢) La persona profesional de trabajo social que tuviera condena judicial a
pena privativa de la libertad por delitos dolosos, mientras no hubiere sido cumplida;

d) La persona profesional de trabajo social que tuviera condena judicial a
pena de inhabilitacién profesional, mientras no hubiere sido cumplida;
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e) Las personas excluidas de ia matricvla profesicnal por sancicn
Gisciplinaria apiiceda por el Coisgio de Profesionsales de Trabajo Sccial de ia
Frzvincia de Erire Rios u ofro "o:cgm rrofesional de rrabajc Social u crganismo
competente de cualquisr parte ds ya Repuplca Argentina, miertras esté vigente /a
e€xclusion.”

“Denegacion de (a inscripcion
ARTICULO 8% Las personas solicitantes que se encuentren encuadradcs en 2i
articuio 7°, les serd denegada la iracripcidn en la matricula.”

“Recursos contra la denegatcria

ARTICULO 9°: La decision denegatcriz 2xprese ds! pedido de inscripcior. en a
mafricula, serd apelabie dentro Jde lcs diez aias héaoiles ae nctificada. Poara
considerarse qtiz existz denegatore iacita, luego de transcurriaos treinta dias
niabiles desde rresentaga 'a sc'icitud de inscripeion. sin que s2 resuelva sobre su
apropacion o denegac:én, en Clyo caso sera apeiable dentro de 10s diez dias
habiles siguientes. El recurso de apelacidn debera interponers2 y fundarse por
escrito, ante el Ccnsejo Directive, auien cebera darle entrada e inccrporano en el
crden del aia de la préxima asamtlea, sea ésfa crdinena o exiraordinaria, pera que
€sta lo resusive segun ! procedimienio que por resciucion esiablecerad el Corsejo
Cirectivo.”

“Derechos de las personas colegiadas
ARTICULO 11 Las personas colegizdas iendrén ios siguientes derechos:

a) Gozar cl2 los beneficios gue orinca el Cclegio de Prolesioniaies de Trabg,o
Social de la Provincia de Entre Kios; :

b) Teneyvoz y voto en las asambleas;

¢) El2gir y ser zizgidas para iniegrar los ¢rgenos directivos del Colegio ce
Frofesionales de Trakajo Sociat ge la Provinziz de Entre Rios.

d) Particinar de las reunicnes de! Tcensgjo Directivo corni v0z y Sin voro;

e) Compulsar ios libros de actas tesoreria y de matncu/ados en presencia
de !a persona respaonsanle de los mismos;

f) Soliciter convozatoria a asambiea generai sxiraordinaria de acuerdo a io
estatlecico en et Articulo 30: _

g} Prooonsr porescrito at Consejo Directivo fas sugerencias o prcyactos gue
se consiceren oportunos,

h) Soiicitar la inclusién de rcuntos en €! ordern del diz ae las asamtlecs
¢rdinarias cor ia firma dei veinte por ciento (79 %) de crofesionales ccri matricuia
dentro de Ics cinco dias de publiceda ia ccnvocarcria;

i) R=alizar 2sgecielidadss 2n campos de intervencidn como educaciin,
habitat, zriminolcgia, saiud menis!. enire oiras Jue se encuenlren avalsoas por el
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Colegio de Profesioneles dz2 Trabajo Sccial ae la Provincia de Entre Rios v
conforme los requisitos que se sstabizzcan gn la regiaimentacidn. Cumplimentada
la especializacion, se codra solicitar ai Colegio de Prefesicrales de Trabaio Social

~de le Provinciz de Entre Rics e/ comespcndierntfe reccnocimientc de las
ceitificaciones de especialidades oforgaaas poria Previncia Zl2 Enire Rios y/o tor
ias unifversidadss con titulo de vasidez nacional.”

“Deberes de las personas colegiadas
ARTICULO 12: Son deteres de fas zersonas colegiagas:

a) Pagar la cuofa mensual y ics zporles que estadieziera el Colegio de
Profesionales de Trabajo Sociai de ta Provincia de enire Rios para su
funcionamiento,

b) Comunicer al Cclegic de Frofesionales de Trabay= Sociai de !a Provincia
de Enrire Rics por escrito geniro ae los quince (15, dias de producide, cualquier
variacian en 12s datos que deben constar en el 'egajo cersonal, tales come camaio
de domicilio, espacios ae trabajo, cese ¢ reanucacion del ajercicio de su actividad
profesional (entre ofras que puedan correspcnasr):

¢) Deuiuncier ante e Corisejo Directivo 1as transgresiones al sjercicio
profesional ae qus tuviera conocim’eno:

' d) Cumplir y hacer cumplir igs rezolucicnes de! Consejo,

e) Asistira las asamblesas v todo tivo de reunidr gue se reaiice, saivc razonas
detidamernte fundadas;

f} Cumplir con las leyes sobre incomgatibiidad & inhatilided de sjercicio
profestonal;

g) Coniestar los requerirnentos gue le sieciien 'as autoridades de! Coiegio
de Profesionales de Trabajo Socia:/ ae la Provincia ce entre Ri0s, comparecierido
personalmente en [os casos en que &stas Io consideren necesario;

h) Velar por el buen uso y conservac:on de los tienes de pernterencia del
Colegio de Frofesionales de Tratajo Sccial de la Provincia d2 Entre Rios,

i) No falsear ccultar u omitir aatos que deben s2r consigrizdcs en
deciareciones juradas exigiaas pcr la ncrmativa vigenie: '

J} Emitir ei voto en la eleccion de autoridades dz! Cciegio de Frofesior.alzs
de Trabajo Social de la Provincia ae Entre Rios.”

“Defensa de Ja matricula.

ARTICULO 14: Las personas graduacas en Trai:sjo Social de le Provingia de Entie
rios, ¢ Sewicio Social corforme ftiiuics emitidcs aniss der cambdio de
denorinacion, deberan encontrerse watrictladas en sl Colegio de profesicnales de
Trabaja Social de la Provincia de Entre Rios para giercer su profesién. La om/sion
de la matriculacion importara ef eiercicio liegal de la profesion ccn las consecusenies
sanciones civiies y penales qu2 clichc ejercicis importe. Las instifuciones zficiales
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publicas, privadas o mixtas, como asimismo cualquiera de los tres poderes del
Estado, que requ:eran profesionales que desemperien funciones propias de la
profesién de Trabajo Social, deberdn cubrir los cargos respectivos con
profesionales con matricula en el Colegio de Profesionales de Trabajo Social Jde la
Provincia de Entre Rios, en caso contrario seran corresponsables civil y penalmente
del ejercicio ilegal de la profesion.”

“Derechos de las personas colegiadas.
ARTICULO 18: Sci derechos bésicos de las personas colegiadas, los siguientes:

a) Realizar acciones propias del ejercicio profesional con libertad ideologica
y cientifica dentro del marco legal;

b) Guardar secreto profesional con sujecion a lo establecido por la legislacion
vigente en la materia;

¢) Disenar estrategias y alternativas de intervencion profesional a nivel
institucional, en forma singular, familiar, grupal y comunitario, a través de la
insercion en campos ligados a desarrollo social, salud, educacion, justicia,
seguridad social, habitat y vivienda, organizaciones sociales y otfros espacios que
tengan que ver con el gjercicio de las incumbencias profesionales establecidas en
la presente ley;

d) Negarse a realizar actos o colaborar, en la implementacion de practicas
violatorias de los derechos humanos, que contravengan disposiciones de los
codigos de ética profesional o que no se vinculen con las incumbencias
profesionales estaZlecidas en la presente ley;

e) Acceder a instancias de actualizacion y capacitacion en el cempo
disciplinario del Trabajo Social, de las ciencias sociales y de las politicas publicas
sociales. Cuando ejerzan su profesion en relacion .de dependencia publica o
privada, la empleadora tiene la obligatoriedad de autorizar licencias destinadas a la
formacion, perfeccionamiento y actualizacion profesional dictadas por instituciones
académicas, ya cea en tareas de investigaciobn o recuperacién de practicas
profesionales o ambas, debiéndose acreditar el cursado y finalizacién de las
mismas, conforme normativa vigente Dicha licencia no modificara las condiciones
del vinculo laboral en lo que hace a salario, honorarios, y cobro de adicionales por
presentismo laboral u otros adicionales de similar naturaleza;

f) Percibir honorarios, aranceles y salarios acordes con los nomencladores y
aranceles establecidos por el Colegio de profesionales de Trabajo Social de la
Provincia de Entre Rios y/o por la FAAPSS (Federacion Argentina de Asociaciones
Profesionales de Servicio Social);

g) Contar ccn las medidas de prevencion y proteccion que fueren necesarias
para el ejercicio de la profesion cuando implique riesgo a la integridad fisica ¢ a la
salud fisica o mental, independientemente de la naturaleza juridica del vinculo
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laborai que se sstablezca con las institucionss publices, privadas ¢ mixtas sn cuyo
ambits se !leve a cato dicho ejerciciz profesionar;

n) Contar con periodos ae recuperacion psicofisica cuando el ejercicio de Ia
prcfesion se aesarrolle en relacion & obrcbleméticas o situazicnes scciales que
impliguen acelsrados procasos de aesgaste prcfesiona! o que Iss arecizn la salud
fisica o mental. En dicnos periodos de recuperacion 1o se afeclaran las cordiciones
salariates ni profesionales del viniculo laboral debiendo 1as psrsonas emgleaqoras
respetar y conserrar las mismas gue ceterta en plena aztiviced;

i) Concurrir a asambleas, reuniones, conaresos y otos esventos gue se
organicen a Mvel local. nacwonal o intemacioral, en rerrasentazidn de
organizaciones orofesicnaies de Trabajo Social, debiendo la empicadora, sea
publica o privada, ccnsiderar Ics dias en que se concurie a estos evenlos, como
inasistencias jusiificedas y por tantc no dekbe aiterar !a fcrma en que se liquide el
haber saiarial 2n todos sus rubras, inclusive en el cresernsmo. €l qus r.0 rcdra ser
dssconfado ni dismiruido por esle causa;

J) Accraar nonorarios y aranceies profesionales con obras sociaies, Servicios
ds medicina precaga, asociacicries mutuales y ctras. de manera individual o a
traveés del Colzgic de Frcfesionaies de Trabajo Sociai de /a Provincia de Entie Rios
y/o de Ja redsracion Argentina de Asociacicnes Profesionales de Servicic Social
(FAAPSS,.”

“Cbligaciones de las personas colegiadas.
ARTICULO 19: Son deberss de Ias versor.as coiegiadas los siguentes:

a) Desarro'tar su practica prcfesiona! con comipetencie, cempremisc ético,
pclitico y aciualizazicn profssionzl, tshiendo ccro princioios rectcres ics aerechos
humarnics, la justicia social la construccion de ciueadania y ia forma de vida
democratica; '

b) Respstar le dignidad de la persona; et caraster Gnico de cada sujeto, la
ex.stencia y reccr.ocimiento de ics sujetos colectivos, el derechic de eizncidn y
autode'ermiracicén en cuanto & necesidedes, inlereses, deseos s rrioridades.
‘Reconccer ias prodlematizacicnes y la busqueda de alfernativas de resoucion.
Reconocer capazidadss de asumir responsatilidades,

c) Ejerccr ta profesion cumphends Ias principies y las normas sstableC/das
en el Codigo ds Etica deil Colegio de orofesionales de Trabayc Social

d) Presta~ colabcrecion, ante cascs de ep’demias. agsasires v olras

emergenc.as,

e) Guardar el secreto prefzsicnal,

f) Manterer al dia el pago de la cucta mensual de la mafrictla Esla
ob'igacion rige vara toaas las personzs matriculadas en gl Colegio dz rFrofesiznales
de Trabsjo Social de la Provincia de Entre Rjos, indespendientemente dei lugar
donde se prests servicio prefesionai.”
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“Pericias: Aranceles y pautas para su regulacién.

ARTICULO 20: Se establecen las siguientes pautas regulatorias de los honorarios
profesionales por la realizacién de pericias de Trabajo Social, con el objeto de
garantizar una integra y justa retribucién, salvaguardando la jerarquia profesional y
dignificando las funciones periciales. A tal fin, se tendran en cuenta para la
regulacion:

a) El monto o la cuantia econémica del asunto, si éste fuera susceptible de
apreciacion pecuniaria;

b) E! valor, mérito y eficacia de la labor desarrollada, ,

¢) La complejidad de las cuestiones planteadas en la pericia y volcadas en el
informe;

d) La responsabilidad que pueda derivarse para el profesional por el trabajo.”

“Unidad arancelaria

ARTICULO 21: Se establece la unidad arancelaria de Trabajo Social (UTS), cuyo
valor sera determinado por el Consejo Directivo del Colegio de Profesionales de
Trabajo Social de la Provincia de Entre Rios por resolucion. La actualizacion del
mismo sera semestral, determinandose en enero y julio de cada afio el valor de la
unidad.”

“Regulacion judicial.

ARTICULO 22: En los juicios con cuantia econdémica, los honorarios que se regulen
por el trabajo de elaboracién de pericias realizada por profesionales del Colegio de
profesionales de Trabajo Social de la Provincia de Entre Rios, deberan
establecerse entre un 6% y 12% de la cuantia del juicio. En los juicios sin cuantia
econdémica, o meramente declarativos sera de aplicacion para la regulacion de
honorarios las pautas del articulo 20° de esta ley para su determinacién y nunca
podran ser inferiores a cincuenta (50) UTS. Toda regulacion sobre honorarios,
dzbera fundarse citando las normas de esta ley que resultan aplicadas.”

“Adelanto de gastos.

ARTICULO 23: Una vez aceptado el cargo de perito, éste podré solicitar al Juzgado
un anticipo para gastos si asi lo demanda la labor encomendada, fundamentando
su pedido. Concluida la pericia debera rendir cuentas de los gastos al Juzgado.”

TITULO IV - PATRIMONIO DEL COLEGIO DE PROFESIONALES DE
TRABAJO SOCIAL DE LA PROVINCIA DE ENTRE RIOS.

“Integracion.
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ARTICULO 24: Integran ei patrimsnic del Colegio de profesionales de Trabajo
Sociai de la Precvincia de Entre Rios tcaos los derechos y bisnes que tizne en la
actualidad, los que adquiera en el futuro y:

a} El imporie de las cucras pericaicas ordinanas ¢ ex'freordinenas que
apcnen las perscnas cofegiedas:;

b) Las tasas que se estabiezcan para 10S servicios que se presien a las
perscnas colegiadas y terceros;

¢} Aranceles ae matriculacion; 4

d) Aportes y contr’buciores que /egaimente se estabiezcan,

e} £l impoite ce !as multas que se aniliguer. por trensgresiones a la preser'e
ley y/0 a las disposiciones que en 3u ccnsecuencia se dicten;

f) Las coniribuciones extreordinarias qie determine la Asemb.=3;

g) Donaciohes y legados 5.ue se le efectuen;

h) Los sutsidios que se ie cicrquen;

i) Todo otro ingreso licitc re.acionado a su objeto.”

“Ferma ce percepcion de la cuota, tasas. muftas y contribuciones.

ARTICULO 25: l.as cuodtas, ‘asas, mu'tas y contrisuciones ordinarias o
extracrdirarias azteran ser abor.adas € las rechas estableciaas. La felta ds pago
ae tres '3, cuotas ccr.secutivas de .a malricula, dara derecho a su cobro compulsivo
sin necesidad de inlerpelacién extrajudicia;, queaando en mora de pieno derecho.
Al eiecto, constituira titu!o suficien'e la plarmilla d2 nquidacion de la azud3a, caitificada
por quieries estén en sfercicio ae sus iunciones en los cargos de Presidencia y de
Tesoreria del Cor.seo Directivo. Se ‘nisrcretara como abandcno ael gjercicio
profesional v facul'ara al Conseio Directivo z suspernder ta malricula, la faita de
pago de seis (6) meses de melricula. La suspension declarada, inhatilitara al
gjercicio prcfesional por el tiempc que cure l!a suspension. Ef Coiegio de
profesionales de Trabajo Social de !a Frovincia de ertre Rics nctificara de la misma
a le empl2adora. Lzs instituciones pablices o privadas deberan abslensrse de su
contvatacidn pare el ejercicio profesional mieniras dure la suscension, bzjc pena de
la aplicacidn de las sanciones dei Articulo 74°. Para la rehatiiiacion de la matricula
uetera solicitaria por escritc al Consejo Directivo. previa canceiacidr. de | deuda.”

“Organos Directivos.
ARTICULO 26: Son srganss del Colegic de Profesionales de Trabaio Sccoial de la
Provincie de cntre Rios:

a) La Asambiza;

b) =/ Consejo Directivo;

¢) La Mesa Ejecutiva;

d) La Comision de Etica.”
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“1 - La asamblea — integracién.

ARTICULO 28: L2 Asambiea es el érganc maximo de! Colegic as Profesionales de
Trabajo Sozial de ia Frovincie ae Entre Rios y 5 un derechz de las personas
nrofesionales irsciiptas en ia malricula sar parte de ella. La istegrarén personas
mairculadas que e encuentren preseniss el momen's de su fur.cionamienta.”

“Compefencias.
ARTICULO 29: s competenc’a de 1a Asambiez:

a) Cizter st reglamento y €'egir sus auicridades,

b) Sanszicnar el Cédigo ae Etice;

c) Aprobar o rechazar la memicria y balanice de cada sfercicio;

d) Fijar ios monlos de fas multas v contribuciones extraordinzrizs, v 123
nterases correspondientes;

e) Remo-er o susper.der en e €/srcicio de sus funeiones en cargos de los
drgancs dirscinvos del Colegio de profesicnales ae yrabzjc Sceal a2 /a Provincia
de Enfre Rics enumerados en el articuio 26, a cuaiquisra de sus miemibros
integrantes si ltuviere grave nconducta. innabilidad en sus funcicnes o
incompatibilidad er, su desempefic Fare la remsciCn 0 ja suspension se detera
coniar con el vero de les dos terceras panes Jel fota! de sus miembros, ,

f) Autorizar ia compensecidn de gastos producidos porel Zesempefio ge sus
cargos a integrantes de ios crganos aal Coiegio de Frofesiornizles ae Trabajo Sccial
de ia Provincia de Entre Rios;

g) Aulorizsr le venta cz2 ios ‘inruebles propieded aat Colzgic de
Profezionales de trzbac Socizi dz2 la Provincia de Erfre Rios. La Asamplea jue
autorice /a vente dekbera estar convocada corn tna antslacon minima ae diez dias
corridos y debera acompanarse en el orden g/ ala gue lhamea & Asamplea toda la
informacion que e operacion inmobtieria requiera para vermitir dacidir sobre el vofo
a emitir por caaa profesional. Ninguné auioriaad pcara disporisr de 108 bienes
propiedad del Colegio de Profesionales de Trebzjo Scociel dz Iz Provincia de Erie
Rios sin la exprasa autonzacion da 'a Asamolea.”

“Funcionamiento.

ARTICULO 30: Las asamktleas serén ordinarias v exfracrdinarias. Las prirsras se
reun'ran anualmente en s fecha y forma que es'atiezca <' reglemernio; las
segunaas cueanao (o disponga 2l Conssio Diresiivo 0 a peticiir; dai cincc por clento
(6%) de profesicnales inscriptos en l!a malrictia. Laz asampleas pocran
desarrollarse baio el formato hibtiac, €s dscir con fa paricipazion cresenciel v
virtual de los meafriculados. Las ciiazionas a la asamblea se sfectusran ecr meqgios
fehacientas y puaoicos debiendc exoreser en la cchvozaioria =n forma clara el
ordern del aia a tratar e! dia !a hora y jugar de 'a corivccatona. En caso de
ccrresconder, dehera exprasarse la forma en que pcdra particizarss viriuaimente.
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Para que se constituya validamente la asamblea, se requerira la presencia de mas
de la mitad de sus miembros, pero podra hacerlo con cualquier numero media hora
después de la fijada en la convocatoria para su inicio. Las resoluciones se tomaran
por simple mayoria, salvo disposicion en contrario. Las asambleas seran presididas
por quien presida el Consejo Directivo, o subsidiariamente, por quien determine la
propia Asamblea.”

“2 - El Consejo Directivo: Integracion.

ARTICULO 31: El Consejo Directivo tendra los siguientes cargos: - Presidencia. -
Vice Presidencia. - Secretaria. - Pro-Secretaria. - Tesoreria. - Pro-Tesoreria. -
Cuatro (4) Vocalias Titulares. - Cuatro (4) Vocalias suplentes.”

“Eleccion.
ARTICULO 32: El Consejo Directivo debera ser elegido por el voto secreto de cada
miembro de la Asamblea. Para ello, se-debera llamar a asamblea de designacion
de una Junta Electoral al efecto, estara compuesta por tres (3) miembros que no
~ deberan estar ocupando cargos en los Organos directivos del Colegio de
profesionales de Tratajo Social de la Provincia de Entre Rios ni ser candidaios a
ocuparlos. La Junta Electoral seré la maxima autoridad electoral del Colegio de
Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de Entre Rios, durard en sus
funciones desde que es designada en la asamblea para dicha funcion, hasta que
se proclaman las autoridades electas en la asamblea de renovacién de autoridades.
Las listas seran oficielizadas por la Junta Electoral con no menos de quince (15)
dias de anticipacion a la fecha de la asamblea electoral. El reglamento establecera
la composicion, forma de eleccion y procedimiento electoral, debiéndose asegurar
su imparcialidad.”

“Requisitos.

ARTICULO 33: Para ser miembro del Consejo Directivo se requerira una
antigiiedad minima de dos afios en la matricula y en el ejercicio de la profesién en
la provincia de Entre Rios. Los miembros del Consejo Directivo durardn dos afios
en sus funciones pudiendo ser reelectos. El reglamento establecera Ia
competencia, funciones y las suplencias en cada cargo.”

“Funcionamienito.

ARTICULO 34: El Consejo Directivo deliberara validamente con ia presencia de
siete (7) de sus miembros titulares pudiendo adoptar resoluciones por simple
mayoria de votos, excepto en los casos que se requiera mayoria especial. En caso
de empate, la Presidencia o quien la sustituya tendra doble voto.”

“Atribuciones del Presidente
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ARTICULO 35: Quien ejerza la Presidencia del Consejo Directivo seré la persona
que Presida el Colegio de Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de Entre
Rios y quien ejerza la representacion del mismo. Presidira las sesiones del Consejo
Directivo y de la Mesa Ejecutiva, y sera quien se encargue de implementar ias
decisiones tomadas por la Asamblea y por el Consejo Directivo. Podra resolver
asunto urgente con cargo de dar cuenta al Consejo en la primera sesion.”

“Deberes y atribuciones del Consejo Directivo.
ARTICULO 36: Son deberes y atribuciones del Consejo Directivo:

a) Reglamentar la presente ley y dictar las resoluciones necesarias para 2/
funcionamiento del Colegio de Profesionales de Trabajo Social de la Provincia de
Entre Rics. conforme esta norma;

b) Ejercer las atribuciones mencionadas en el articulo 3° excepto la indicada
en el inci3o;

¢) Dictar o modificar el Cédigo de Etica y el procedimiento d/SC/p//nar/o y
ponerlos a consideracion de la Asamblea para su aprobac:6n;

d) Convocar a Asamblea y establecer el orden del aia en su convocatoria;

e} Cumplir y hacer cumplir las resoluciones de la Asamblea;

f) Nombrar el personal necesario, fijar remuneraciores y removerlos;

g) Deliberar una vez cada dos meses, por lo menos, en cualquier lugar de 'a
provincia;

h) Designar integrantes de las comisiones permanentes, especiales.

i) Citar a asamblea para la designacion de la Junta clectoral,

J) Fiar las atribuciones y funciones de la Mesa Ejecutiva;

k) Presentar anualmente a consideracion de la Asamblea Ordinaria, !a
Memoria, el Balance y el Inventario del ejercicio correspondiente y proponer en la
misma cportunidad el importe de la cuota, tasas y eventualmente las multas y
contribuciones extraordinarias a que se refiere el Articulo 25°

I) Elevar a la Comisién de Etica los antecedentes y denuncias relativos a
presuntas faltas o violaciones de normas cometidas ror profesionales d2 la
matricula.”

“3 - La Mesa Ejecutiva: Constitucion.

ARTICULO 37: La Mesa Ejecutiva estara conformada por. - Presidencia -
Vicepresidencia - Secretaria y/o Prosecretaria - Tesorzria y/o Protesorerie -
Primera Vocalia titular del Consejo Directivo.”

“4, La Comision de Etica: Constitucion.

ARTICULO 39: La Comisién de Etica se compondra de tres (3) miembros tituleres,
tres (3) miembros suplentes y de dos (2) agentes fiscales quienes actuaran en la
investigacion, instruccién y acusacién o no de la causa. La Asamblea es /a



13

HINOIABLE CAMARA DE SENADCRES
ENTRE RiOS
encargada de elegir a los miembros de la Comisién ds Etica y !a Fiscalia
conjuntamente ccn la eleccion del Consejo Directivo. Para sjyercer cualquiera de
estas cargos se requerira un minima de cinco (§) anoz antericres, inmsedialos,
continuos y en ejerzicic vigente de maltriculacion. Duraran dos (2) aftos en sus
iuncicnes, pudiendo optar por su reeiecciin.”

“Funcionamiento.

ARTICULO 40: La Fiscalia tenc-4 el detzr de oromover las cenuncias, interverir
activaniente en !a instruccion de 'as causas, presentar ante Iz Ccmissén de Etica 'a
acusacidon por Ios hechos denunciades en la aefensa de. interés general
comprometiao y hiacer observar gl cumpnmierito de las decisiones de la Conusién
de Etica. La psrsona matriculada que se encuentre acusada de algan hecr.o, tiene
el derecho constituzionai de deferisa, pudiendo nombrar una persona prcfesional
de !s abcgacia para que la represente. Integrantes de la Comisior de Etice deberén
pronunciarse sobre las acusaciones efzctuadas fallando en ia causa. Et Consejo
Oireclivo reglamentara ias funciories y normas ae procedimiento de la Cormiision de
Etica.”

“ARTICULO 43: ! s sanciones disciplinasias son:

a) Advertencia individual:

b) Amonestacién en preszncia del Consejo Directivo;

¢} Multa por monto que nc supere suma equivalente, ai mcmepto de su
efectivizazion, al valor de ccho (8) cuotas periodizas;

d) Susnensgion de hasta un afic en el ejercicio de ia profssion,

e} Canceiacién de Iz matricula, ia aue soic procedera.

e.1. Pcr suspension de la psrsona imputada dcs o mas veces dentro
de los uitimcs diez anos, ccn el maximc ae la sancijn del incis> anterior.

e.2. Por coridena cnrminal firme por delito doloso o cuaiquier otro
pronunciemieric que leve aparejada inhakilitacion parz e! ejercizio de la profesion.
La Ccmision de Etca tendré en cuerte en ‘odos los casos los sntecedentes
profesionaies a !os efecfos de gracvar las sariciones pertinentes.”

“Prescripcion.

ARTICULO 44: Las acciones disciplinarias rrescribirdn a izs dos efios ce
producidos los hechos. El inicio asl trém.ite administrativo ante la Comisién de Etica
interrumpira el piezo para gue opsre la prescripcién. Le pearalizacion clei exgediente
disciplineiio por trzinta (30) Cias comdcs dara inicio a un nuevc plazc ce
prescripcion de dos anos.”

“Los circulos departamentales.
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ARTICULO 46: Los Circulos departamentales son adescaoncentraciones lerritoriales
del Coiegic de profesionaies de irabajo Social de la Frovincia de £ntre Rios serén
creadas por el Consejo Directivo a sclicitud de un minimo ce diez (10} personas
colegiedas cuyos domicilics reaies se encuentren en-e! departaments donds se
solicita su creacidn. Su compe‘enciz serg le de reaizar actividades cigntificas y
sociales, y oiras que les fije el Consejo Cirectivo.”

ARTICULO 2°.- Cemuniguese, registrese, notifiquese y oporiunamente archivese.

PARANA, SALA DE SESIONES, 27 de junio de 2024.

Gustavo René HEIN : Rafael CAVAGNA
Presidente H. C. de Diputados Vicepresicente 1° H.C. de Senadoras
A/C de fa Presidencia

Julia GARIONI ORSUZA Dr. Sergio Gustavo AVERC
Secretaria H. C. de Diputados Secrezario H. C. de Senacores
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