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La Camara de Diputados de la Provincia de Entre Rios, en ejercicio de las
atribuciones que le confiere el Articulo N° 117 de la Constitucion Provincial,
solicita al Poder Ejecutivo:

PRIMERO: Informe encuadre normativo que justifique lo previsto en el Articulo
17° del Decreto N° 1/2025, atento a que ninguno de los considerandos del
Decreto mencionado refiere a los fundamentos o fuentes del Articulo 17°.

SEGUNDO: Informe las circunstancias o necesidades que motivaron la
aplicacion del Articulo 17° del Decreto N° 1/2025.

TERCERO: Informe el criterio de otorgamiento de la compensacion
econdmica creado en el Articulo 17° del Decreto N° 1/2025.

CUARTO: Detalle las compensaciones econdmicas distribuidas por el
Secretario General de la Gobernacion, en el marco de las facultades
otorgadas en el cuarto parrafo del Articulo 17° del Decreto N° 1/2025.

A saber: ndmina completa de las y los funcionarios alcanzados por la
compensacion, la cantidad de Unidades de Compensacion Econdmicas
otorgadas a cada uno de ellos, su monto y la Resolucion pertinente.

QUINTO: Informe el monto nominal equivalente a la Unidad de
Compensacion Econdmica.

SEXTO: Informe el monto nominal asignado a un Director General
considerando los codigos remunerativos 01, 03 y 08, que representa el tope
individual al que puede acceder cada funcionario en concepto de
compensacion econdémica.
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SEPTIMO: Informe el monto nominal establecido como tope mdximo para Ia
totalidad de compensaciones econdmicas, equivalente al 0,5% del total del
crédito vigente de la Partida Personal del Presupuesto.

OCTAVO: Acompane a la respuesta del presente Pedido de Informes copia
del Decreto N° 1/2025 y proceda a su pertinente publicacioén.

LIC. MARIA LAURA STRATTA
AUTORA

COAUTORES Y COAUTORAS: ARROZOGARAY, AVILA, BAHILLO, CORA,
MORENO, SEYLER, ZOFF.
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FUNDAMENTOS

Al conocerse el contenido del Decreto N° 1/2025, dictado por el Poder
Ejecutivo el 2 de enero de este ano, surgen interrogantes sobre lo que
establece en el Articulo 17° del mismo. El contenido del Decreto fue
conocido por las y los legisladores, aunque a la fecha no ha sido publicado
en el Boletin Oficial ni en el Sistema de Consulta de Decretos del sitio web
oficial del Gobierno de Entre Rios. Por ello es que se solicitd copia mediante
nota, lo que dio origen al Expediente N° 3181968/25.

Sobre los antecedentes del Decreto mencionado precedentemente vale
decir que el mismo surge a partir del Expediente N° 3161618/2024, y
establece la Distribucion Analitica del Presupuesto de la Administracion
Provincial para el Ejercicio del ano 2025, Ley N° 11.176.

En el marco de la facultad otorgada por el Articulo 9° de la Ley de
Presupuesto, el Poder Ejecutivo elabora la distribucion en su dmbito, en cada
una de las Cadmaras del Poder Legislativo, en el dmbito del Superior Tribunal
de Justicia, del Ministerio PUblico Fiscal y el Ministerio PUblico de la Defensa.

De manera llamativa se incorpora en el Arficulo 17° la creacion de la Unidad
de Compensacion Econdmica destinado al personal de gabinete creado
por Ley N° 9755 y/o funcionarios dentro y fuera de escalaféon. La Unidad de
Compensacion Econdmica equivale al 1% del Sueldo Bdsico de un
Secretario Ministerial y tendrd cardcter remunerativo y bonificable.

El Articulo en andlisis establece dos topes o limites a dicha compensacion:
un tope individual, esto es, para cada funcionario o funcionaria que lo
perciba, equivalente al total asignado a un Director General considerando
los coddigos remunerativos 01, 03 y 08; y un tope total equivalente al al 0,5%
del total del crédito vigente de la Partida Personal del Presupuesto.
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En cuanto a la autoridad de aplicacion o implementacion de la
compensacion econdmica para las y los funcionarios, el Gobernador
autoriza a que sea el Secretario General de la Gobernacion quien distribuya
las Unidades de Compensacidén Econdmica.

El articulo evita referirse a cudles serdn los criterios para el otorgamiento de
las Unidades de Compensacion Econdmica, dejdndolo librado al total
arbitrio del Secretario General de la Gobernacion. Esto podria traer
aparejado grandes injusticias y asimetrias, en las que un funcionario de
menor rango perciba salarios mayores que un Ministro o un Secretario, segun
sea el criterio o preferencia del Secretario General.p

En el quinto y Ultimo pdrrafo del Articulo 17° del Decreto N° 1/2025 aclara
que la asignacion que provenga de las compensaciones econdmicas No
serdn base de cdlculo para ninguna determinacion de haberes, adicionales,
compensaciones para personal de la Administracion PUblica Provincial. Este
Ultimo pdrrafo aclara que se trata de un privilegio exclusivo del gabinete del
Senor Gobernador.

En este Pedido de Informes se pretende conocer cada uno de los montos a
los que refiere el articulo para conocer de manera detallada cudl es el
aumento discrecional al que solo acceden las y los funcionarios del
gabinete provincial.

Asimismo interesa conocer cudl es el fundamento normativo sobre el que se
sostiene juridicamente la creacidon de la Unidad de Compensacion
Econdmica para funcionarias y funcionarios, en atencion a que la propia
norma no lo detalla en sus considerandos.

Como legisladoras y legisladores consideramos que la ciudadania merece
conocer cudles son las compensaciones econdmicas otorgadas en este
Marco, sus razones y su monto. Tenemos la conviccidn de que la
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transparencia, que es una de las banderas del senor Gobernador, debe
sostenerse en todos y cada uno de los actos de gobierno y mds aun cuando
se refiere a quienes ejercen la funcién publica.



